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Responsavel pela Analise: Alessandra Andrea Xavier

I. INTRODUGAO
Em cumprimento as atribuicdes estabelecidas na Constituicdo Federal, Lei Municipal e
Regimento Interno deste Controle Interno, foi realizada uma analise de processos de
compras do ano de 2019, bem como foi realizada uma analise técnica de usabilidade
no portal no site/Portal da Transparéncia do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais — Prevmmar. Estes procedimentos visam programar rotinas de trabalho que
promovam a sistematizacdo dos processos de compras e facilitar o acesso as

informagdes no Portal do Instituto.

Il. DOS TRABALHOS
Os trabalhos foram realizados por meio de analise dos processos fisicos, informacées
e documentos apresentados pela Unidade Analisada, bem como andlise das
informacdes e apresentagao no site/Portal da Transparéncia, em estrita observancia as

normas de auditoria aplicaveis ao Servigo Publico.

lIl. CONSTATACOES

Na analise dos processos de compras contatamos:
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e Descricao dos itens do objeto diferente nas cotagdes dos demais documentos do
processo.

e Descricdo e quantitativos para medicdo e pagamento dos servicos com
precariedade de informacgoes.

e Fornecedor cadastrado divergindo com dados do CNPJ e os dados nos
documentos do processo tais como nome da empresa seguem com a mesma
divergéncia.

e Auséncia de despachos que identifiquem a logistica do processo.
e Auséncia de contratos ou carta- contrato com os fornecedores. —
e Auséncia de carimbo e assinatura da empresa em cotacoes.

e Auséncia de data nos despachos.

Na analise técnica de usabilidade no Site/Portal constatamos:

e Dificuldades para encontrar informagdes relacionadas a prestagido de contas:
Demonstrativos Contabeis, Receitas, Despesas, Aplicacdes Financeiras, Folha
de Pagamentos, etc. Nem todas essas informacgdes estao disponibilizadas no
Portal e a maioria das paginas disponibilizadas ndo atende a recomendacéao
de possibilitar que o usuario encontre o que deseja em, no maximo, trés
cliques. O portal exige certo esforco para se coletar esses dados.

e Informacdes desatualizadas.

e O portal ndo esta utilizando os recursos de integracdo com o sistema contabil e
de compras utilizado.

e Na&o disponibiliza de uma galeria de noticias, links para o diario oficial do
municipio, sistema de acesso a informagao e ouvidoria, e o layout do site esta

muito precario.

IV — ORIENTACOES TECNICAS

Diante disso, orientamos a observancia das normas que tratam sobre Licitacées, so/bﬂ

pena de as contas de gestdo serem recusadas pelo Tribunal de Contas, imposigao
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multas aos gestores e outras imputacdes legais possiveis. Sendo assim orientamos
novamente:
1. Implementar rotinas de trabalho que promovam a sistematizacdo das
atividades
2. Implantar melhorias, promovendo a uniformizagdo nos processos de
licitacao, evidenciando a ordem das atividades, dos executores envolvidos,
os prazos e o fluxo das informacées;
Promover o monitoramento e avaliagdo dos processos;
4. Implantar um planejamento estratégico visando evitar fracionamento de
processos e licitagbes com discrepancia de quantidades em relagdo ao

utilizado.

Conforme analise técnica, orientamos que seja realizado adequacédo e
modernizagao no Site/Portal da Transparéncia de forma que atenda as exigéncias das

Leis de Acesso a Informagéo e das orientagdes do MPF sobre o combate a Corrupcéo.

E o nosso relatério.

Maracaju/MS, 06 de Fevereiro de 2019.
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7
Coordenadora Geral de Controle Interno
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OFICIO N°034/2020 Maracaju-MS, 03 de marco de 2020.

A Sra. Coordenadora Geral de Controle Interno
Alessandra Andrea Xavier

Tem o presente a finalidade de encaminhar manifestagcao em resposta
ao relatério de procedimento realizado neste Instituto de Previdéncia em 06.02.2020.

Foram esclarecidos os pontos que constavam ressalvas, em anexo a
manifestacao.

Sendo o que se apresentava para o momento, reiteramos penhores de

estima e admiragdo, colocando-nos 4 vossa disposicdo para quaisquer
esclarecimentos.

Atenciosamente.
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Exercicio: 2020

Sistema Analisado: RPPS Municipal

Unidade Analisada: Prevmmar — Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais

Responsavel pela Unidade: Roseli Bauer

Responsavel pela Analise: Alessandra Andrea Xavier

I. INTRODUGAO
Em cumprimento as atribuicées estabelecidas na Constituicdo Federal, Lei
Municipal e Regimento Interno deste Controle Interno, foi realizada uma analise
de processos de compras do ano de 2019, bem como foi realizada uma analise
técnica de usabilidade no portal no site/Portal da Transparéncia do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais — Prevmmar. Estes procedimentos visam
programar rotinas de trabalho que promovam a sistematizacdo dos processos de

compras e facilitar o acesso as informagées no Portal do Instituto.

Il. DOS TRABALHOS
Os trabalhos foram realizados por meio de analise dos processos fisicos,
informagbes e documentos apresentados pela Unidade Analisada, bem como
analise das informacées e apresentacao no site/Portal da Transparéncia, em

estrita observancia as normas de auditoria aplicaveis ao Servico Publico.

lIl. CONSTATACOES

Na analise dos processos de compras contatamos:

» Descrigdo dos itens do objeto diferente nas cotagbes dos demais

documentos do processo. Y
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e Descricdo e quantitativos para medicdo e pagamento dos servigcos com
precariedade de informacoes.

e Fornecedor cadastrado divergindo com dados do CNPJ e os dados nos
documentos do processo tais como nome da empresa seguem com a
mesma divergéncia.

e Auséncia de despachos que identifiquem a logistica do processo.
e Auséncia de contratos ou carta- contrato com os fornecedores.
e Auséncia de carimbo e assinatura da empresa em cotacées.

e Auséncia de data nos despachos.

Na andlise técnica de usabilidade no Site/Portal
constatamos:

e Dificuldades para encontrar informacées relacionadas a prestacao de
contas:  Demonstrativos Contabeis, Receitas, Despesas, Aplicacbes
Financeiras, Folha de Pagamentos, etc. Nem todas essas informacoes
estao disponibilizadas no Portal e a maioria das paginas disponibilizadas
nao atende a recomendagao de possibilitar que o usuario encontre o que
deseja em, no maximo, trés cliques. O portal exige certo esforgo para se
coletar esses dados.

e Informagdes desatualizadas.

e O portal ndo esta utilizando os recursos de integracdo com o sistema
contabil e de compras utilizado.

* Nao disponibiliza de uma galeria de noticias, links para o diario oficial do
municipio, sistema de acesso a informacao e ouvidoria, e o layout do site

esta muito precario.

IV — ORIENTACOES TECNICAS

Diante disso, orientamos a observancia das normas que tratam sobre Licitagées,

sob pena de as contas de gestdo serem recusadas pelo Tribunal de (\;\ontaa
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imposigéo de multas aos gestores e outras imputagdes legais possiveis. Sendo
assim orientamos novamente:
1. Implementar rotinas de trabalho que promovam a sistematizacado das
atividades
2. Implantar melhorias, promovendo a uniformizagcdo nos processos de
licitagdo, evidenciando a ordem das atividades, dos executores
envolvidos, os prazos e o fluxo das informacées;
3. Promover o monitoramento e avaliacdo dos processos:
4. Implantar um planejamento estratégico visando evitar fracionamento de
processos e licitagbes com discrepancia de quantidades em relacéo ao

utilizado.

Conforme analise técnica, orientamos que seja realizado adequacao e
modernizagao no Site/Portal da Transparéncia de forma que atenda as exigéncias
das Leis de Acesso a Informacéo e das orientacées do MPF sobre o combate a

Corrupcéo.

Resposta nos itens com ressalva no relatério de procedimentos do dia
06.02.2020:

» Processos de Compras

Foram adequados os processos de dispensa de licitagdo e licitagao, observadas
as recomendagbes do relatério, bem como as normas que tratam sobre
Licitagcdes, observando todos os apontamentos deste relatério.

» Usabilidade no Site

Em consulta ao site constatamos no item transparéncia as informacées
apontadas, foram encontradas com facilidade no item transparéncia Betha, estao
atualizadas, porém o site precisa sim de um “Upgrade no layout” e ja estamos
providenciando sua repaginacdo com galeria de noticias e links para o.diario

\ \ﬁ\'\. = 3 5
Rua Francisco Marcondes, 240 - Centro Maracaju/ MS — CEP. 79.150-000  Fone: (67) -}5&{75 576
e-matl: prevmmman@hotimail.com )




PREVMMAR

SERVICO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
MARACAJU/MS
C.N.P,J. 00.282.876,/0001-78

oficial, lembrando que nosso orgcamento é limitado, sendo que os dois por cento
(2%) devera suportar todas as despesas administrativas.

E a nossa resposta a este relatorio.

Maracaju 03 de margo de 2020.
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Roseli Bauer Vanessa Grac avier Cabral
Diretora-Presidente Diretora Administ tkva e de Beneficios
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